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Artikel

Filmecosystemen
in Nederland

Regio’s bouwen aan
nieuw filmlandschap

en romantische komedie vol vertrouwde

gezichten, een herkenbaar verhaal in het

centrum van Amsterdam; de Nederlandse
filmwereld puilt uit van dit soort producties.
Geldschieters en makers cirkelen al decennia-
lang rond hetzelfde gebied. Dat moet anders,
vindt Guido Franken. Hij is sinds 2012 directeur
van CineSud, de eerste talenthub in Nederland.
Zijn stichting bouwde een infrastructuur voor
film in Limburg, inclusief een regionaal fonds.
‘Die keten van filmeducatie, talentontwikkeling
en netwerk, productie en vertoningen is
inmiddels rond’, vertelt Franken. ‘Nu zijn we
bezig om ons verder te versterken. CineSud
en het Limburg Film Fonds hebben al heel veel
nieuwe makers en verhalen tot leven gebracht,
in de volle breedte van de audiovisuele cultuur.’
Nieuw talent kan zo dus in de regio blijven
wonen en werken. ‘Nederland is wat dat betreft
ook een vreemde eend in de bijt. Onze film-
wereld bestaat uit één gecentraliseerd systeem.
In alle landen om ons heen is het veel normaler
dat er regionale fondsen en clusters zijn. Daar
vindt allerlei innovatie plaats op filmgebied.
Er komt een veel bredere groep van filmmakers
bovendrijven.’

Eigen historie

Ook in de noordelijke provincies barst het al
decennialang van de talenten en idee€n, meldt
Joris Hoebe, oprichter van broedplaats Cine-
Nord en makerscollectief New Noardic Wave
(NNW).‘Ik ben in 2017 onderzoek gaan doen
naar de Friese filmgeschiedenis. Dan ontdek

je bijvoorbeeld dat de eerste Nederlandse
Oscarwinnaar uit Leeuwarden komt. Dat was
Richard Hageman die in 1939 de muziek voor
Stagecoach componeerde. En het Noordelijk
Film Festival bestaat al meer dan 45 jaar.

Er is hier een enorme filmmaak- en kijkcultuur.
Elke regio heeft dat; een eigen historie die nooit
aan bod is gekomen tijdens mijn lessen film-
geschiedenis aan de Filmacademie.” Hoebe

legt uit hoe NN'W daarop verder bouwde. ‘Vanaf
2018 keken we welke makers er al waren, wat ze
wilden doen en wat ze daarvoor nodig hadden.
Nu, zes jaar verder, zien we welk effect dat
heeft. Er staan nieuwe makers op, er komen
initiatieven zoals het korte-documentairefestival
Plons en de Filmschool voor jongeren bij,

de productiviteit én het zelfvertrouwen groeien.
Inmiddels is bekend dat ook Friesland een
filmfonds gaat krijgen.’
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De filmsector heeft de mond vol van inclusiviteit,

maar in de praktijk komt dat voornemen niet verder

dan de regio Amsterdam. Makers uit Delfzijl, Vlissingen
of Nijmegen vissen achter het net. Regiohubs laten
steeds duidelijker zien hoeveel onderbenut talent er nog
rondloopt. Hun missie: een rijk en divers filmlandschap,

voor en door mensen uit het hele land. Een rondgang
langs de regio’s leert dat er mooie initiatieven van

de grond komen.

Vanuit Noord-Brabant heeft Playgrounds
zich sinds 2006 kunnen ontwikkelen tot inter-
nationaal instituut voor innovatieve beeld-
cultuur. Op de festivals en activiteiten die zij
organiseren komen ruim twintigduizend makers
per jaar af, terwijl studio’s actief scouten naar
nieuw talent. Maureen Prins zet zich in om
die talenten te ontwikkelen en met elkaar te
verbinden, als codrdinator bij talentprogramma
Playgrounds Next. ‘De provincie heeft stevig
geinvesteerd in talentontwikkelingstrajecten’,
vertelt zij. ‘Daarom hebben we Next in 2016 als
aparte pijler van Playgrounds opgestart. Eerst
was dat nog alleen bedoeld voor animators en
illustratoren. Maar sinds 2019 pakken we de
hele breedte van audiovisuele makers. In het
hart van Next vind je fictiefilms, animatie, virtual
reality en documentaires naast elkaar. Ik vind
het heel interessant om zo breed te kijken.
Iedereen die bewegend beeld maakt, is onder-
deel van dezelfde industrie. Er ontstaan nieuwe
manieren van werken. We zijn ook allemaal
breed internationaal ingebed en brengen onze
netwerken en expertises samen. De film- en
creatieve industrie blijken onlosmakelijk
met elkaar te zijn verbonden.’

Niets over ons, zonder ons
Afgelopen november nodigde Hoebe verschil-
lende makers uit het buitenland uit, om te vertel-
len over de kracht en eigenheid van hun regio’s.
Hoebe: ‘De Sami is bijvoorbeeld een volk
dat boven de poolcirkel in Scandinavié leeft.
In Kautokeino, een klein stadje in het noorden
van Noorwegen, begon filmmaker Nils Gaup
met films vanuit die eigen cultuur en taal. In de
loop der jaren is de kwaliteit daar steeds hoger
geworden. Je mag daar niet draaien zonder de
steun van de gemeenschap. Vanuit het credo:
Nothing about us, without us gaan er nu verschil-
lende films de wereld rond, allemaal gemaakt in
een stad met ongeveer 1.500 inwoners. Ze zijn zo
krachtig omdat ze echt in de regio geworteld
zijn.” Nederland is zo klein, hoort de NN'W-
oprichter vaak. ‘Mensen vragen zich af waarom
je zoveel moeite doet om in elke regio een los
initiatief op te tuigen. Maar ik denk dat Neder-
land eigenlijk heel groot is, in culturele verschil-
len. Er zijn zoveel details en nuances die het
verdienen om verteld te worden.’

Gitarist Tristan Visser is voor Hoebe een
schoolvoorbeeld. ‘Hij komt van Terschelling
enis geluidskunstenaar. Als thema ontdekte -




24

hij onderwatergeluidsvervuiling en het leek hem
interessant om daar een film over te maken. Wij
konden hem koppelen aan de juiste filmmakers.
Eerst kwam er een film van 1 minuut, later werd
het een korte film van 10 minuten. Nu is dat doot-
gegroeid naar een documentaire van speelfilm-
lengte. Op het Noordelijk Film Festival won
hij daar meteen de publieksprijs mee.’
Authentieke verhalen vanuit de regio roepen
bij het publiek ook herkenbaarheid op, ervaart
Franken. ‘Internationaal zie je dat films die
geworteld zijn in een specifiek milieu, ook
universeel aanslaan. Films als Van God Los
en Rundskop zijn daar goede voorbeelden van.
Die zijn gemaakt door regisseurs en producen-
ten die de regio goed kennen. Maar waar je
uiteindelijk naartoe wil, is dat zulke films ook
meer geinitieerd en gemaakt worden vanuit
die regio’s zelf. Zo ontstaat er een natuurlijke
kruisbestuiving en maak je een diepere impact.’
‘Wij weten allemaal hoeveel talent er in de
regio zelf te vinden is. Ik kan hier makkelijk vier
crews vullen die op bioscoopniveau kunnen
werken. Maar producenten uit de Randstad
kennen die mensen nog niet. Daarom is het
zo belangrijk dat je alles vanuit de regio kunt
opbouwen en de netwerken binnen Nederland
met elkaar verbindt. Je krijgt diversiteit in
verhalen en makers, er komt een continuiteit
in producties en in de volledige breedte krijg
je een veel rijker filmlandschap.’

Optreden van
Tristan Visser

met beelden van
filmmaker Jeroen
van de Bovenkamp,
PLONS! Inter-
national Short
Documentary Film
Festival. Fotografie:
Jeroen van de
Bovenkamp

Toch zit daar nog een knelpunt. Zolang het
meeste geld en werk in de Randstad ligt, blijven
makers daar ook het liefst in de buurt zitten.
‘Uitgaven van het Filmfonds voor de ontwikke-
ling en productie van films komen nu voor go
tot 95 procent bij Amsterdamse productiehuizen
terecht. Dat betekent dat alle waarde, de rech-
ten, de crew maar ook de verhalen geworteld
zijn en blijven in Amsterdam. Als we die ver-
houdingen kunnen verbeteren, wordt het voor
makers en producenten ook interessanter
om verspreid over het land te zitten.’

Provincies en gemeentes moeten daarom
volgens Hoebe meer investeren in film. ‘De NPO,
streamingdiensten en het Filmfonds moeten
actiever worden in het stimuleren van regionale
spreiding. Anders blijft het een kip-ei-discussie.
De makers en infrastructuur in de regio zijn er.’
Franken: ‘In Nederland heb je een cash rebate,
waarmee je een deel van je productiekosten
terug kunt krijgen. Je zou met die regeling een
voorbeeld aan Ierland kunnen nemen. Daar
krijg je een extra bijdrage als je draait in een
zogenoemde area of low audio-visual production.
Een film in Zeeland of Drenthe draaien, zou dan
dus opeens interessanter worden. Op termijn
zou dat heel goed zijn voor alle regionale eco-
systemen. Zo dragen we allerlei relatief een-
voudige oplossingen aan, die niet per se extra
geld hoeven te kosten.’
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Uiteindelijk gaat het volgens Prins om een
verandering in mindset. ‘Dan kun je ervoor
zorgen dat je een land wordt dat alle soorten
films kan maken, waar dan ook. Waar overal
mensen wonen die binnen een filmcrew kunnen
werken. En die daar dan ook overal normaal
voor betaald krijgen.’

Rijker, authentieker

De regiohubs slaan sinds 2021 de handen ineen
via Screen Talent NL, een netwerk van talent-
en productiechubs. In plaats van een top-down-
structuur vanuit Amsterdam, werken al die hubs
samen om de filmecosystemen die Nederland
kent met elkaar te verbinden. Om uiteindelijk
te komen tot een landelijk ecosysteem dat vele
malen rijker en authentieker is dan het huidige
filmklimaat in Nederland. Een plek met meer
mogelijkheden.

De eerste resultaten daarvan zijn er al, dankzij
pilot-project Het Beloofde Land. Met budget
van het Filmfonds en een aantal provincies
en private fondsen, kregen lokale makers
de mogelijkheid om verhalen vanuit de regio
te verfilmen. Dat heeft twee midlengths en drie
korte films opgeleverd, die in de loop van 2024
moeten verschijnen. ‘Ze zijn allemaal geworteld
in hun eigen omgeving’, legt Prins uit.“We hopen
dat dit de opmaat is naar meer trajecten en
regionale fondsen. Vanuit de regio weten we
het beste waar hier behoefte aan is, en waar
we makers bij kunnen helpen.’

Hoebe, Franken en Prins benadrukken hoe
trots ze al zijn op wat er is bereikt. Vooral de
steun van het Filmfonds en het ministerie van
OCW valt te prijzen. ‘Ze zijn zeer welwillend’,
zegt Hoebe. ‘Maar er is een systeemverandering
nodig waarin “nationaal” ook echt landsbreed
is. Dat kost tijd en vraagt soms harde keuzes.
Maar we moeten risico’s durven nemen. Er zullen
fouten worden gemaakt, makers zullen op hun
bek gaan, maar daar zullen we allemaal van
groeien.’ ‘Er liggen heel veel kansen’, voegt
Prins toe.‘Ook door streamingdiensten wordt
er steeds meer gemaakt. Die opdrachten gaan nu
naar de Amsterdamse producenten. Zij merken
dat er een groot tekort is aan specialisten, op
alle filmdepartementen. Wij kunnen een schakel
zijn, zodat die beroepsgroep gewoon aan het
werk kan.’

Breder aanbod
Recent onderzoek wijst uit dat de Nederlandse
fictiefilm internationaal niet goed scoort'.
Franken: ‘Ik ben ervan overtuigd dat dat komt
doordat er te veel films worden gemaakt die uit
dezelfde bubbel komen. Op het moment dat we
die bubbel kunnen openbreken, andere bubbels
kunnen ontsluiten en kunnen zorgen dat ieders
blikveld wordt verruimd, krijg je een veel aan-
sprekender aanbod aan verhalen.” ‘Het is
uiteindelijk een discussie over kwaliteit’, vult
Hoebe aan. ‘Nu wordt die kwaliteit bepaald door
een aantal gatekeepers met een vergelijkbaar
wereldbeeld en referentiekader. Wij komen
nogal wat dedain tegen als het gaat over
“de regio”. Alsof de regio een lege woestijn is,
waar de makers nog moeten worden opgevoed.
Je moet kwaliteit binnen de context van een
regio beoordelen. Iets dat kwaliteit heeft in de
ene regio heeft dat misschien niet in een andere.
Ook daarin zou je moeten diversifiéren, zodat
er meer contexten en expertises binnenkomen.’
Franken: “Voor de hele Nederlandse film-
sector zou het goed zijn om een breder aanbod
te hebben in manieren om je productie te finan-
cieren: vanuit de regio, omroepen, streamers
en privaat. Als die partijen dan ook nog eens
slim samenwerken, krijg je een win-winsituatie.
Wij willen de hele sector op een intrinsieke
manier meenemen. Op die manier ontsluit je
het volledige landschap, alsof je een paraplu
openklapt waar iedereen onder past. Want pas
als alle netwerken in het hele land met elkaar
zijn verbonden, kun je echt praten over een
nationale filmsector.” e

Noot
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